Сведения об образовательном учреждении,

 реализующем общеобразовательные программы

дошкольного образования

I. Общие сведения об образовательном учреждении (далее - ОУ)

1.1. Наименование структурное подразделение государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы им. Е.М. Зеленова п.г.т. Новосемейкино детский сад №16

 (в соответствии с Уставом)

1.2. Юридический адрес:: 446379, Самарская область, муниципальный район Красноярский, п.г.т. Новосемейкино, ул. Мира, д.2;

Фактический адрес: 446379, Самарская область, муниципальный район Красноярский, п.г.т. Новосемейкино, ул. Новосадовая, д.1а;

1.3. Год основания ОУ 1966 год

1.4. Телефоны     (846) 225-89-83

1.5. E-mail ___ mdou16ryabinka@mail.ru
1.6. WWW-сервер  http://medianet.yartel.ru/dou/dou16/
Действующий статус ОУ: тип   дошкольное образовательное учреждение



         вид    детский сад общеразвивающего вида

        категория       вторая

1.9. Учредитель (ли): Министерство образования и науки Самарской области, 443099, г. Самара, ул. А. Толстого, д. 38/16.

1.10. Наименование филиала - 

1.11.Местонахождение филиалов - 

1.12. Структура управления ОУ (включая блок «Органы государственно-общественного управления»)


1.13. Цели и задачи образовательного учреждения за три последних года 
	2007-2008 

учебный год
	2008-2009

учебный год
	2009-2010

учебный год

	1.Формировать у детей жизненно необходимые двигательные умения и навыки путём достижения определённого уровня физической подготовки.

2. Осуществлять социально-культурную адаптацию у дошкольников к жизни, используя комплекс художественно-эстетических средств.

3. Продолжать развивать условия для эмоционального и психического благополучия детей через игровую деятельность.
	1. Продолжать развивать связную речь детей путём совершенствования диалогической и монологической формы речи.

2. Совершенствовать технику основных движений, добиваясь естественности, лёгкости, точности и выразительности их выполнения.

3. Продолжать развивать творческие способности детей поп средствам использования нетрадиционных художественных техник на занятиях изодеятельностью.
	1. Укреплять здоровье детей путём формирования положительного отношения к здоровому образу жизни и развитию потребности в активной двигательной деятельности.
2. Воспитывать у детей патриотизм, нравственные ценности, любознательность через приобщение к истокам русской народной культуры, обеспечить к маю 2010 г не менее чем у 85% детей представлений - по среднему и высокому уровню.

3. Развивать творческие способности детей через интеграцию музыки, театра, изобразительной деятельности


II. Условия для организации образовательного процесса
2.1. Проектная наполняемость здания 100 человек
2.2. Реальная наполняемость 135 человек
2.3. Сведения о количестве, наполняемости и направленности групп

I младшая                  24
II младшая                 30
Средняя                     28

Старшая                     29
Подготовительная    24
III. Сведения о кадрах

3.1. Краткая характеристика кадрового обеспечения образовательного процесса:

а) по уровню образования (табл. 1):
Таблица 1
	Всего
	Высшее

(в том числе кандидаты и доктора наук)
	Незаконченное высшее
	Среднее
специальное
	Среднее

	13
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент

	
	7
	53,8
	-
	-
	6
	46,2
	-
	-


б) по стажу работы (табл. 2):
Таблица 2
	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 лет и выше 

	Кол-во
	Про-

цент
	Кол-во
	Про-

цент
	Кол-во
	Про-цент
	Кол-во
	Про-цент
	Кол-во
	Про-цент
	Кол-во
	Про-цент
	Кол-во
	Про-цент

	3
	23,4
	4
	30,8
	1
	7,7
	-
	-
	2
	15,4
	-
	-
	3
	23,0


в) по квалификационным категориям (табл. 3): 

Таблица 3
	Всего
	Высшая квалификационная категория
	I квалификационная категория
	II квалификационная категория

	13
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент
	Кол-во
	Процент

	
	-
	-
	5
	38,5
	2
	15,4



г) по количеству работников, имеющих отличия (табл. 4):

Таблица 4
	Всего
	В том числе:

	
	Народный учитель
	Заслуженный учитель либо другая категория заслуженных
	Отличник образования, просвещения и т.п.
	Учитель года (лауреат) 
	Прочие 

	13
	-
	-
	Почётный работник общего образования РФ - 1
	Воспитатель года - 1
	-


д) сведения о совместителях (табл. 5): совместителей нет
Таблица 5
	Всего
-


	Из них:
	По образовательному уровню

	
	Работники ВУЗов
	Пенсионеры
	Студенты
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное
	Среднее

	
	
	
	
	
	Кан. и доктора наук
	
	
	

	
	-
	-
	-
	-
	-
	--
	-
	-


3.2. Наличие вакансий и причины их незамещения более 3-х месяцев: вакансий нет.
3.3. Анализ движения кадров за последние 3 года (табл. 6):

Таблица 6

	Год
	Общая укомплектованность штатов 

(%)
	Переезд в др. населенный пункт
	Переход в др. ДОУ данного населенного пункта
	Перемещение по службе
	Увольнение по инициативе администрации
	Др. причины
в связи с уходом на пенсию

	2008
	100 %
	-
	1
	-
	-
	-

	2009
	100 %
	2
	-
	-
	-
	1

	2010
	100 %
	-
	-
	2
	-
	2


3.4. Сведения о наличии педагогических кадров узкой специализации (педагог-психолог, инструктор по физической культуре, логопед, инструктор по плаванию, педагог дополнительного образованию и др.)               - 
3.5. Возможные перспективы кадрового обеспечения развития учреждения
В детском саду имеются молодые педагоги, имеющие хорошую квалификацию: Бунакова С.И, Лыткова О.В.. ДОУ видит  в них потенциальных руководителей ОУ.
IV. Повышение квалификации педагогических работников

4.1. Система повышения профессионального уровня педагогических работников в ДОУ в соответствии с направлениями работы












     В ДОУ созданы условия для самореализации каждым педагогом своих профессиональных возможностей, членов коллектива отличает высокая мотивированность на качественный труд.

     Ведущим направлением в повышении педагогического мастерства является целенаправленная методическая помощь. Все педагоги ДОУ прошли через разные формы повышения профессионального мастерства.

   Сложившиеся система повышения квалификации педагогических кадров положительно влияет на качество  воспитательно-образовательного процесса с детьми. Позволяет реализовать новые вариативные программы, обобщать опыт своей работы, разрабатывать авторские программы, технологии и методики.

4.2. Количество штатных педагогов (% от общего числа), прошедших повышение квалификации за последние 5 лет   61,5%
V. Организация образовательного процесса
5.1. Режим работы ОУ пятидневная рабочая неделя с 7.00 до 19.00
5.2. Расписание занятий (включая дополнительное образование, дополнительные платные образовательные услуги)


	
	1 младшая

группа
	2 младшая

группа
	средняя

группа
	старшая

группа
	Подготовитель-ная

группа

	Понедельник
	1.Музыкальное

2.Ребёнок и окружающий мир
	1.Физкультурное

2.Ребёнок и окружающий мир
	1.Ребёнок 

и окружающий мир

2. Физкультурное
	1.Ребёнок и окружающий мир. Предметное окружение. Ознакомление с явлениями общественной жизни.

2.Музыкальное

3.Аппликация
	1.Ознакомление с окружающим

2.Рисование

3. Музыкальное



	Вторник
	1.Физкультурное

2.Лепка
	1.Музыкальное

2.Аппликация-конструирование
	1.Лепка

2.Музыкальное
	1.Математика

2.Рисование

3.Физкультурно

(на прогулке)
	1.Математика

2.Развитие речи

3. Физкультурное

	Среда
	1.Развитие речи

2.Конструирование


	1.Математика

2.Лепка

3.Физкультурное

(на прогулке)
	1.Физкультурное

2.Рисование


	1.Развитие речи

2.Физкультурное

3.Лепка
	1.Обучение грамоте

2.Конструирование - ручной труд

3.Физкультурное

	Четверг
	1.Музыкальное

2.Рисование


	1.Рисование

2.Физкультурное


	1.Математика

2.Аппликация-конструирование

3.Физкультурное

(на прогулке)
	1.Ознакомление с произведениями художественной литературы

2.Музыкальное

3.Рисование
	1.Математика

2.Рисование

3. Музыкальное



	Пятница
	1.Физкультурное

2 Ознакомление с произведениями художественной литературы


	1.Музыкальное

2.Развитие речи. Ознакомление с произведениями художественной литературы
	1.Развитие речи. Ознакомление с произведениями художественной литературы

2.Музыкальное


	1.Природное окружение. Экологическое воспитание

2. Физкультурное

3.Конструирование – ручной труд
	1.Ознакомление с произведениями художественной литературы

2.Лепка-аппликация

3.Физкультурное (на прогулке)


Сетка занятий
VI. Содержание образовательного процесса
6.1. Программы, реализуемые в образовательном учреждении (табл. 7):

Таблица. 7
	Наименова-ние
	Автор
	Кем утверждена
	Цель
	Возраст детей
	Кол-во групп
	Наглядное учебно-методическое обеспечение 
	Кто реализу-ет

	Комплексные программы

	«Программа воспитания и обучения в детском саду»
	Под
ред.

М.А.

Василье-вой,  В.В. Гербовой,

Т.С. Комаровой
	Министерство образования и науки РФ
	Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе
	От 1,5 до 7 лет
	5
	1.Методическая литература
2.Перспективные планы

3.Методические рекомендации

4.Наглядный материал
5.Конспекты занятий

6.Развивающие дидактические игры
	Воспитатели всех групп, музыкальный руководитель

	Парциальные программы

	«Приобщение детей к истокам русской народной культуры»
	О.Л. Князева, М.Д. Маханёва
	Министерство общего и профессионального образования РФ
	Определить новые ориентиры в нравственно-патриотическом воспитании детей
	От 3 до 7
	4
	1.Методическая литература
2.Перспективные планы

3.Наглядный материал
4.Конспекты занятий


	Воспитатели всех групп, музыкальный руководитель

	«Формирование экологичес-кой культуры в дошкольном возрасте»
	С.Н. Николаева
	Федеральный экспертный совет министерства общего и профессионального образования РФ
	Формирование у детей осознанно-правильного отношения к природе
	От 3 до 7
	4
	Методическое пособие с планированием 
	Воспитатели всех групп

	«Ритмическая мозаика» (Программа по ритмической пластике для детей)
	А.И. Буренина 
	Министерство образования и науки РФ
	Целостное развитие личности по средством движения
	От 3 до 7
	4
	1.Методическое пособие
2.Нотное приложение

3.Музыкально-ритмические композиции

4.Видео и аудио кассеты
	Музыкальный руково-дитель

	«Топ-хлоп, малыши» (Программа по музыкально-ритмическому воспитанию детей 2-3 лет)
	А.И. Буренина
	Министерство образования и науки РФ
	Развитие движений и музыкальных способностей у детей раннего возраста
	От 2 до 3 лет
	1
	1.Методическое пособие

2.Нотное приложение

3.Музыкально-ритмические композиции

4.Аудиокассеты
	Музыкальный руково-дитель


6.2. Используемые педагогические технологии:
· «Занятия по развитию речи в детском саду» О.С. Ушаковой

· «Занятия по развитию речи в детском саду» Гербова В.В.

· «Занятия по ФЭМП» Помораева И.А., Позина В.А.

· «Занимательная математика для дошкольников» Т.В. Ивановой

· «Занятия по изобразительной деятельности» Г.С. Швайко.

· «Занятия по изобразительной деятельности» Комарова Т.С.

· «Физкультурные занятия с детьми» Пензулаева Л.И.

· «Конструирование и ручной труд» Куцакова Л.В.
· «Занятия по ознакомлению с окружающим миром» Дыбина О.В.
6.3. Разработанные авторские методики, технологии, программы (с указанием рецензентов)

Авторских методик, технологий, программ в ДОУ нет.
6.4. Наличие системы психолого-педагогического мониторинга качества реализации образовательных услуг

Психолого-педагогический мониторинг проводится в начале и в конце года педагогами ДОУ и ГОУ «Центром психолого - медико-социального сопровождения» СЗУ МОиН СО.

6.5. Оценка обеспечения преемственности и непрерывности в содержании образовательного процесса с учётом возраста детей 

Преемственность и непрерывность образовательного процесса в ДОУ обеспечивается при использовании единой комплексной программы с младшего дошкольного возраста до подготовительной группы и применении парциальных программ и педагогических технологий.
Свою задачу в обеспечении преемственности воспитательно-образовательного процесса педагоги видят в формировании у детей свойств и качеств, необходимых для дальнейшего школьного обучения. Преемственность между ДОУ и школами №2 и №3 им Зеленова Е.М. осуществляются согласно плана работы со школой, в который входят:

· проведение совместных собраний;

· взаимопосещения педагогов школы и ДОУ;

· консультации, родительские собрания с учителями 1-х классов;

· экскурсии в школу, совместные праздники дошкольников и учеников.

Таким образом, процесс непрерывности и преемственности в содержании образовательного процесса влияет на развитие и воспитание детей.
6.6. Качественные и количественные данные о кружковой и студийной работе (дополнительные образовательные услуги) (табл.8): 
В ДОУ проводится дополнительная кружковая работа в свободное от занятий время по художественно-эстетическому направлению: театрализованные игры; драматизация сказок; изготовление поделок из разных материалов, работа с тканью и нитями.
Таблица 8
	Кружки, секции, студии
	Число занимающихся
	Возраст
	Бюджетные
	На платной основе
	Руководители

	Средняя группа
«Умелые ручки»
	28
	4
	-
	-
	воспитатели

	Старшая группа

«Мастерская чудес»
	29
	5
	-
	-
	воспитатели

	Подготовительная группа «Страна Мастерляндия»
	29
	6
	-
	-
	воспитатели


6.7. Краткое описание представления опыта работы ДОУ в научно-методических и научно-практических мероприятиях: 

а) района;

б) города;

в) региона;

д) России.
Педагоги детского сада активно участвуют в мероприятиях, проводимых в районе, округе

	№
	Мероприятия
	Время проведения
	Содержание
	Результат

	1
	Районный конкурс «Семья Года-2008»
	2008г
	Номинация «Экологическое воспитание»
	I место
Благодарность

	2
	Окружной конкурс рисунков «Подсолнух», посвящённый дню народного единства
	2009г
	Номинация «Коллаж, панно»
	I место
Грамота СЗУ МОиН СО

	3
	Окружной конкурс рисунков, посвящённый Дню матери
	2009г
	Номинация «Материнская любовь»
	I место
Диплом СЗУ МОиН СО


VII. Результативность деятельности ОУ
7.1. Сводные данные результативности работы педагогов по направлениям развития детей, характеру взаимодействия сотрудников с детьми (табл. 9)

В сводные данные включаются средние баллы по всем направлениям развития ребёнка в соответствии с общим количеством групп и учётом освобождённых специалистов (если таковые имеются)

Таблица 9
	Основные параметры


	Условные

 обозначения
	Средний балл по ДОУ
	Ранний возраст


	Дошкольные группы
	Освобожден

ный 

специалист

	
	
	
	
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная группа
	

	1. Развитие детей 2,3-го года жизни 
	Р.в.
	2,1
	2,1
	
	
	
	
	-

	2. Взаимодействие сотрудников с детьми 2, 3-го года жизни
	Рв.в
	2,5
	2,5
	
	
	
	
	-

	3. Взаимодействие сотрудников с детьми 
	В.
	2,6
	
	2,6
	2,5
	2,6
	2,5
	-

	4. Развитие игровой деятельности
	И
	2,4
	
	2,2
	2,4
	2,4
	2,4
	-

	5. Физическое развитие и здоровье
	Ф
	2,3
	
	2,4
	2,2
	2,1
	2,5
	-

	6. Речевое развитие ребенка
	Р
	2,2
	
	2,2
	2,2
	2,2
	2,3
	-

	7. Развитие ребенка в изобразительной деятельности
	Из
	2,3
	
	2,2
	2,2
	2,4
	2,4
	-

	8. Развитие ребенка в музыкальной деятельности
	М
	2,4
	
	2,3
	2,4
	2,4
	2,5
	-

	9. Развитие ребенка в театрализованной деятельности
	Т
	2,4
	
	2,2
	2,3
	2,5
	2,5
	-

	10. Развитие в конструктивной деятельности
	К
	2,2
	
	2,1
	2,2
	2,2
	2,4
	-

	11. Развитие элементарных математических представлений
	Ма
	2,2
	
	2,2
	2,0
	2,2
	2,5
	-

	12. Развитие элементарных естественнонаучных представлений
	Е
	2,1
	
	1,8
	2,0
	2,2
	2,3
	-

	13. Развитие экологической культуры детей
	Э
	2,3
	
	2,2
	2,3
	2,3
	2,3
	-

	14. Развитие представлений о человеке в истории и культуре
	Ч
	2,3
	
	2,0
	2,3
	2,3
	2,4
	-

	Средний балл по группам и в целом по ДОУ
	
	2,3
	
	2,2
	2,3
	2,3
	2,4
	-


7.2. Характеристика приоритетных направлений работы (для ДОУ 1 и 2 категорий). Содержание и организация коррекционно-развивающей работы с детьми с отклонениями в развитии, интегрированных в общеобразовательные группы, содержание и организация работы в группах кратковременного пребывания (при наличии)

Одним из основных приоритетов работы ДОУ является художественно-эстетическое направление, которое включает в себя: изобразительную деятельность (рисование, лепка, аппликация), конструирование и ручной труд, музыкальное воспитание, культурно - досуговую и театрализованную деятельность, эстетику развивающей среды.
Методы художественно-эстетического воспитания, реализуемые в ДОУ, направлены на формирование творческих способностей воспитанников, развитие изобразительных навыков, приобщение к музыкальной культуре и искусству театра.

Воспитатели в своей работе используют интересные и разнообразные формы взаимодействия с детьми: комплексные и интегрированные занятия, игры-упражнения на развитие творческого воображения, используется различная техника изображения.

Во всех возрастных группах оборудованы уголки творчества, в которых имеется разнообразный материал для занятий художественно-продуктивной деятельностью.
Дети делают поделки из различных материалов, а в старшей и подготовительной группах увлекаются флористикой, вышиванием, изонитью (нитяная графика), валянием (работа с художественным войлоком), в процессе чего у детей развивается эмоциональная отзывчивость на произведения художественного труда, желание радоваться созданной красоте.

В театральных уголках собрано всё необходимое для театрализованной деятельности и игр: детские костюмы, пальчиковые куклы, игрушки и декорации для настольного театра, театра на фланелеграфе, куклы бибабо и т.д.

7.3. Уровень социально-психологической комфортности воспитательно-образовательной среды
Большое значение в детском саду уделяется созданию социально-психологической комфортности для воспитанников, их родителей и сотрудников. Педагогический коллектив ДОУ формирует воспитательно-образовательную среду, учитывая особенности детского организма и детской психики. Ориентиры и требования к обновлению содержания дошкольного образования нацеливают всех сотрудников детского сада на современно новый уровень общения с детьми – от авторитарного воздействия к личностно-ориентированному. Выбрана основная позиция общения не «над» ребёнком, а «вместе». Общение строится на взаимопонимании и взаимодействии. Исключительное значение в воспитательном процессе придаётся игре, позволяющей ребёнку проявить собственную активность, наиболее полно реализовать себя. Большое внимание воспитателями уделяется организации предметно-развивающей среды и жизненного пространства в группе, которые способствовали бы свободной самостоятельной деятельности и творчеству детей в соответствии с их желаниями. Для развития способностей и удовлетворения интересов воспитанников в группах оборудованы соответствующие уголки, где в достаточном количестве имеется весь необходимый дидактический, иллюстрированный, игровой и изобразительный материал. Развивающий материал расположен на столах, полках и стеллажах таким образом, что позволяет детям свободно пользоваться им, чувствовать себя хозяевами группы. Результатом проводимой работы является благоприятная атмосфера в детском саду.
7.4. Степень реализации потребностей родителей и заказа органов местного самоуправления (если таковой имеется)

Родители воспитанников детского сада выступают в качестве основного заказчика – системы образования дошкольного воспитания, поэтому важно взаимодействие семьи и детского сада для нормального функционирования дошкольного учреждения и поддержания его конкурентной способности. Коллектив ДОУ внимательно изучает запросы родителей, используя такие формы работы, как родительские собрания, консультации, анкетирование и т.д. Работа с семьёй проводится с целью сделать родителей активными участниками образовательного процесса, включить их в жизнь детского сада, ориентировать их на партнёрские взаимоотношения с ДОУ. Коллектив ДОУ прикладывает максимальные усилия для удовлетворения потребностей родителей в воспитании детей,
Обеспечивает хорошую подготовку детей к школе, а моральная поддержка родителей помогает реализовать намеченные идеи детского сада.
7.5. Сопоставление перспективы развития учреждения с проблемами окружения (района, города, региона и т.д.)
Перспектива развития ДОУ выстраивается с учётом содержания программ, рекомендуемых к реализации администрацией района. В рамках реализации содержания данных программ планируется:
· участие ДОУ в районных, окружных конкурсах;

· оказание дополнительных бесплатных услуг;

· благоустройство территории ДОУ

Целью работы ДОУ стало воспитание ребёнка, способного успешно адаптироваться к социальной действительности.

7.6. Сведения о грантах, денежных вознаграждениях, полученных учреждением, педагогами, воспитанниками (за три года)

В 2008 году коллектив МДОУ №16 стал победителем в номинации «Лучшее учреждение дошкольного образования 2008» за инновационный подход и значительные успехи в организации и совершенствовании учебно - воспитательного процесса и награждён денежным сертификатом на сумму 2 000 руб.
VIII. Информационно-техническое оснащение и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ
8.1. Данные о наличии специально оборудованных помещений для организации образовательного процесса (табл. 10):

Таблица 10
	Назначение 
	Функциональное использование
	Используемая площадь
	Примечание 

	Музыкальный зал
	Для проведения музыкальных занятий, праздников, развлечений
	63,5м
	-

	Физкультурный зал
	Для проведения физкультурных занятий, праздников, досугов
	50,3
	-


8.2. Сведения о наличии специальных групп и групп по укреплению здоровья (табл.11):
Специальных групп и групп по укреплению здоровья в ДОУ нет.
Таблица 11
	Диагноз
	Количество групп
	Количество детей
	Лечебные помещения
	Наличие специалистов, осуществляющих психологическое, коррекционно-развивающее и медико-социальное сопровождение

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


8.3. Статистика заболеваемости (в сравнении за последние 3 года) (табл. 12):
Таблица 12

	Год


	Всего заболеваний
	К-во дней, пропущен. 1 ребенком
	Показатель на 1000
	Тип заболеваний
	Имеющие хронические заболевания
	Имеющие инвалидность 
	Группы здоровья
	Кол-во детей по группам здоровья

	2007
	219
-
-
198
-
-
-
-
-
-
-
21
	8,5
	1809
	Сердечно-сосудистые

Нервные 

Дыхательных путей 

ЛОР

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные

Инфекционные

Нарушение зрения и слуха

Травмы

Другие
	Сердечно-сосудистые

Нервные 

Дыхательных путей 

ЛОР

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные

Нарушение зрения и слуха

Другие
	нет
	I
II

III

IV
	76
49

2

-

	2008
	177
-
-
168

-
-
-
-
-
-
9
	6,4
	1351
	Сердечно-сосудистые

Нервные 

Дыхательных путей 

ЛОР

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные

Инфекционные

Нарушение зрения и слуха

Травмы

Другие
	Сердечно-сосудистые

Нервные 

Дыхательных путей 

ЛОР

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные

Нарушение зрения и слуха

Другие
	нет
	I

II

III

IV
	91
36

13

-

	2009
	170
-
-
126
3
-
-
-
-
-

41
	6,2
	1259
	Сердечно-сосудистые

Нервные 

Дыхательных путей 

ЛОР

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные

Инфекционные

Нарушение зрения и слуха

Травмы

Другие
	Сердечно-сосудистые

Нервные 

Дыхательных путей 

ЛОР

Желудочно-кишечные

Опорно-двигательные

Нарушение зрения и слуха

Другие
	нет
	I

II

III

IV
	92
34

14

-


8.4. Оценочная таблица «Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ»
 (табл. 13):

Таблица 13
	
	Основные параметры
	Оценка деятельности коллективом
	Комментарии

	1
	В ДОУ созданы условия для развития детей младенческого возраста (от 2 месяцев до 1 года)
	- 
	

	2
	В ДОУ созданы условия для развития детей раннего возраста (от 1 года до 3-х лет)
	3
	

	Создание развивающей среды для детей от 3 до 7 лет

	3
	В ДОУ имеются дидактические средства и оборудование для всестороннего развития детей
	3
	

	4
	В ДОУ созданы условия для охраны жизни и здоровья детей
	1,3
	

	5
	В ДОУ имеются специальные помещения для коррекционной работы с детьми
	1
	

	6
	В ДОУ созданы условия для художественно-эстетического развития детей
	2,3
	

	7
	В ДОУ созданы условия для развития театрализованной деятельности детей
	2,4
	

	8
	 В ДОУ созданы условия для развития детей в музыкальной деятельности
	3
	

	9
	В ДОУ созданы условия для развития конструктивной деятельности детей
	3
	

	10
	В ДОУ созданы условия для развития экологической культуры детей
	2
	

	11
	В ДОУ созданы условия для развития у детей представлений о человеке в истории и культуре
	2,3
	

	12
	В ДОУ созданы условия для физического развития детей
	2,0
	

	13
	В ДОУ созданы условия для формирования у детей элементарных математических представлений
	2,2
	

	14
	В ДОУ созданы условия для развития детей для элементарных естественнонаучных представлений
	3
	

	15
	В ДОУ созданы условия для развития речи детей
	2.2
	

	16
	В ДОУ созданы условия для игровой деятельности детей
	2,6
	

	Средний балл по разделу
	2,4
	


8.5. Предполагаемые меры по обеспечению материально-технического развития ДОУ
Программа развития детского сада предусматривает дальнейшее материальное оснащение педагогического процесса, обеспечивающее его успешное течение:
· приобретение компьютера для работы специалистам;

· оснащение физкультурного зала дополнительным оборудованием;

· дополнить групповые комнаты игровой детской мебелью.
IX. Оценка деятельности дошкольного образовательного учреждения родителями воспитанников

Результаты анкетирования родителей воспитанников
(табл.14):

Кол-во анкетируемых родителей - 120
Таблица 14
	Критерии
	«Да»
	«Нет»
	«Не знаю»
	Количество незаполненных анкет

	
	кол-во
	процент
	кол-во
	процент
	кол-во
	процент
	кол-во
	процент

	1
	120
	100
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	2
	117
	97,5
	0
	0
	3
	2,5
	-
	-

	3
	116
	97
	0
	0
	4
	3
	-
	-

	4
	110
	92
	3
	2
	7
	6
	-
	-

	5
	118
	98
	1
	1
	1
	1
	-
	-

	6
	120
	100
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	7
	118
	98
	1
	1
	1
	1
	-
	-

	8
	110
	92
	4
	3
	6
	5
	-
	-

	9
	120
	100
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	10
	119
	99
	0
	0
	1
	1
	-
	-

	Итого
	1.168
	97%
	9
	1%
	23
	2%
	-
	-


Дата составления __________. Подпись руководителя __________.
Самообразование


100%педагогов


(каждый педагог имеет план по самообразованию





ИОЧ - 61,5% педагогов





Тренинги, семинары (областные)


8% педагогов





Методическая работа в ДОУ: педсоветы, семинары, тренинги и т.д.


100% педагогов





Обучение заочно


в ВУЗах-


15,4% педагогов





Курсы повышения квалификации


61,5% педагогов



































Аттестация – 54% педагогов








СОВЕТ


СП д/С





ДИРЕКТОР








Зам. зав. по


АХЧ





Родитель-ский комитет








Обслуживающий


 персонал Педагоги      Родители








Общее собрание








Зам. зав по ВМР








Главный бухгалтер








Старшая медсестра








Заведующий








Педсовет








� В данную таблицу вносятся результаты оценки раздела «Содержание деятельности образовательного учреждения» Приложения 1 к приказу Минобразования РФ от 22.08.1996.


� В данную таблицу вносятся результаты оценки раздела «Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ» Приложения № 1 к приказу Минобразования РФ от 22.08.1996.








